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Avec l’aide d’experts de différents domaines impliqués dans les diverses caté-
gories des Sceptres d’Or, l’objectif de cette manifestation est de récompenser

les comportements les plus contributifs à la promotion du développement durable. 

8 récompenses sont attribuées par les Présidents des différents Jurys et leurs Membres. 
Les compétiteurs sont des entreprises, des associations, des collectivités, des personnes phy-
siques ou morales qui ont, au cours des 12 mois derniers mois, mis en place des actions
destinées à agir et modifier les comportements en faveur du développement durable.

La catégorie Santé/Bien-Etre, une des 8 catégories primées

La santé  a toute sa place dans le développement durable. Réduire l’empreinte
environnementale, certes… mais contribuer au bien-être humain, dans lequel la
santé durable est un élément clé, voilà un prisme stimulant pour agir et construire.

Les Sceptres d’Or du Développement Durable ont été créés
en 2008 à l’initiative de Philippe Most. Maire de Royan de

1989 à 2006, Fondateur et Président du Club des Maires des
Villes Epode de 2005  à 2006, président de nombreuses asso-
ciations professionnelles, Philippe Most a décidé de s’impli-
quer fortement dans le domaine du développement durable
et de contribuer à la reconnaissance des initiatives individuel-
les et collectives qui font bouger la société vers l’intégration
des enjeux du développement qualitatif.



LA CATÉGORIE SANTÉ/BIEN-ETRE

Votre dossier
doit être envoyé

avant 20 octobre 2011
à LinkUp conseil 

Caroline Nouel

114, rue Chaptal 
92300 Levallois Perret

01 78 42 99 34
caroline.nouel@linkup-conseil.fr

En 2011, c’est sur le thème de la prévention et de l’accompagnement
de la dépendance que seront récompensées 3 entreprises, organisations ou
institutions qui ont développé des actions en faveur de leurs salariés, de leurs
clients ou plus largement des populations.

En effet, les problèmes croissants de santé publique liés au grand âge,
et plus particulièrement la perte d’autonomie physique ou psychique, mettent
en relief la nécessité de développer des politiques ambitieuses de prévention
et d’accompagnement de la dépendance.

Votre dossier comprend :
• une fiche de présentation du candidat
• une présentation générale de sa réalisation, de son action
• le budget consacré et des retombées acquises ou en cours
• photos, reportages, témoignages ou tout autre élément valorisant l’action.



F I C H E  D E  P R É S E N T A T I O N  D U  C A N D I D A T

n Coordonnées de l’Entreprise, Association, Organisme…

Nom :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Secteur d’activité :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Adresse :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Code Postal/Ville :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Site internet :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

n Coordonnées de la personne à contacter pour échanger sur le projet

Nom :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Prénom :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Fonction :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

N° téléphone fixe :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

N° mobile :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Adresse e-mail :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

n Informations sur l’action réalisée au cours des 12 derniers mois

Votre réalisation 

• Objectifs

• Cibles 

• Stratégie Générale - Définir en quelques lignes

• Réalisation - Mettre en avant les points marquants

• Le budget

n Joindre au dossier photos, reportages, témoignages…


